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Beste collega 

Het Solvay-Aandeleninkoopplan voor Werknemers  

Ik nodig u graag uit om deel te nemen aan het nieuwe Solvay-Aandeleninkoopplan voor Werknemers 
(het "Plan"). 

Bij Solvay willen we dat werknemers deel kunnen uitmaken van het succes van Solvay. Daarom 
bieden we hen de kans om aandeelhouder te worden. Dankzij het Plan kunnen we uw bijdrage aan 
de Solvay-groep belonen en u de mogelijkheid bieden om een belang in de toekomst van Solvay op 
te bouwen. 

In het kader van het Plan kunt u aandelen in Solvay nv kopen en daarmee gratis extra aandelen 
ontvangen naar evenredigheid van uw aankoop.  
 
De werking van het Plan is dat u voor elke 2 aandelen die u koopt (onder bepaalde grenzen) 
1 corresponderend gratis aandeel ontvangt. U ontvangt ook één gratis aandeel bij uw eerste 
aankoop en alle dividenden die worden uitgekeerd op de aandelen die u koopt, worden herbelegd in 
meer aandelen. De gratis corresponderende en het gratis aandeel worden vrijgegeven op 30 
september 2024. 
 
Deze regeling geldt gedurende 12 maanden. 
 
U kunt deelnemen aan het Plan van 5 september 2022 tot 19 september 2022. Op de toetreding tot 
het Plan zijn de regels van het Plan van toepassing, waarvan de kernpunten zijn samengevat in [de 
leidraad].  

Indien u wilt deelnemen aan het Plan, kunt u rechtstreeks toegang krijgen tot het 
inschrijvingsplatform via www.espp.solvay.com (beschikbaar vanaf 5 september 2022).  

De komende weken organiseren we FAQ-sessies om meer uitleg te geven over het Plan en vragen te 
beantwoorden. Wij kijken ernaar uit op een van deze sessies te ontmoeten. 

Dank voor uw blijvende inzet en steun.  

Met vriendelijke groet 

Hervé Tiberghien 

Chief People Officer 


