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RECEBA 1 ACAO SETEMBRO DE 2022

GRATUITA
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1 GRATUITA*
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*Sob reserva de uma condigdo laboral - por favor, consulte as regras do plano.



SHARING

PROGRESS
EXPERIENCIE
UMA NOVA FORMA
DE PARTICIPAR
NO PERCURSO &
DASOLVEY .

A Solvay oferece-lhe a oportunidade de se tornar acionista.

AO PARTICIPAR NO SEU PRIMEIRO PLANO DE COMPRA DE
ACOES PARA TRABALHADORES (ESPP), PODE ADQUIRIR
ACOES DA SOLVAY COM CONDICOES PREFERENCIAIS.

v/ DESFRUTE DOS BENEFICIOS

Participe e receba 1
acao gratuita

A Solvay iré oferecer-lhe uma
acdo gratuita depois de se
inscrever no Plano (ou seja,
depois da primeira deducao
salarial). Esta acdo gratuita ser-
Ihe-a atribuida no final de um
periodo de caréncia de 2 anos.

Receba acoes
adicionais
ratuitamente em
uncao das suas
aquisicoes
Por cada 2 acGes que comprar,
a Solvay ira oferecer-lhe 1 acéo
paritaria. Estas acoes paritarias
ser-lhe-3o atribuidas no final
de um periodo de caréncia de
2 anos.

Participe com um
valor a partir de

€ 15 por més

Quando o Plano for
disponibilizado, podera
participar com um valor minimo
de € 15 até um valor maximo
de € 250 por més, ou montante
equivalente na sua moeda
local, durante um periodo de
12 meses. As 12 prestagdes
mensais serdo deduzidas do
seu salario liquido
mensal.
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O QUE E O PERIODO DE CARENCIA?

SOLVAY

SHARES
2022

O periodo de caréncia significa que o comprador nao se torna titular das acées de imediato.

O comprador tornar-se titular das acoes no final do periodo de caréncia desde que

cumpra 2 condicdes:

&

documentacao do Plano*); e

e Continue a ser colaborador da Solvay (salvo em circunstancias especiais definidas na

* Conserve as acoes compradas até ao final do periodo de caréncia do plano de 2022, neste

caso, até 30 de setembro de 2024.

O QUE SIGNIFICA

AO PARTICIPAR NO PLANO, TORNA-SE
ACIONISTA DA SOLVAY

Enquanto acionista:

* Tem o direito de receber dividendos das acoes
que comprar.

¢ Pode optar por exercer os direitos de voto
associados as acdes compradas antes de cada
Assembleia de Acionistas.

Os dividendos que pode receber e os votos a que
tem direito aumentam com cada agao adicional que
adquirir.

O seu investimento acompanhard a subida e descida
do prego das a¢des da Solvay. Isto significa que
pode sofrer ganhos ou perdas de capital, que
podem ter impacto no valor da sua contribuicdo
pessoal, consoante:

¢ O prego das a¢des da Solvay suba ou desca,

* As variacdes positivas ou negativas da taxa de
cambio entre o euro e a sua moeda local.

QUEM PODE

Quando a oferta for disponibilizada,
qualquer trabalhador da Solvay que
continue a ser colaborador na data da
compra das aces pode participar no Plano.

SE QUISER
PARTICIPAR
- A INSCRICAO E
MUITO SIMPLES!

quando a oferta for disponibilizada

COMO

3.

. Os trabalhadores podem comprar agdes

por um valor que varia entre os € 15a €
250 mensais, ou montante equivalente na
sua moeda local. ou

No momento da primeira compra, ird
receber 1 agcdo gratuita. Dai em diante
receberd uma agado paritaria gratuita por
cada duas a¢des que comprar. Estas acdes
gratuitas ser-lhe-3o atribuidas no final de
um periodo de caréncia (caso cumpra as
condicdes previstas em «O que é o periodo
de caréncia?»).

A Global Shares, o administrador do Plano,
comprard um lote inteiro de acdes em

seu nome, com as suas deducdes salariais
mensais, ao preco de mercado e taxa de
cambio aplicaveis (se estiver num pais fora
da zona euro) a data da compra.

. Passara a ser imediatamente titular das

agoes Solvay que comprar e estas serdo
mantidas pela Global Shares numa conta
em seu nome.

* Por favor, consulte a seccdo «E se@y na pdgina 4 para mais informagdes sobre o projeto de spin-off Po2.



O QUE ACONTECE

As acoes que comprar hao estdo sujeitas a
um periodo de caréncia ou risco de extincao.

® Pode vendé-las a qualquer momento, mas se
as vender antes do periodo de caréncia de
2 anos relativo as agdes gratuitas, perdera
a possibilidade de receber a primeira acao
gratuita bem como as a¢des paritarias

gratuitas.

Nos termos do ESPP, a Solvay tem

a flexibilidade de tomar uma série

de medidas para garantir que os
participantes ndo sofrem quaisquer
consequécias negativas em resultado do
Spin-off.

I[remos informé-lo assim que for tomada
uma decisdo, mas seja qual for essa
decisdo, os seus interesses estardo
salvaguardados para que o valor das
suas agdes no momento do Spin-off seja

o mesmo imediatamente antes e depois.

Iremos decidir o que acontecerd as
agdes gratuitas e paritarias mais perto
do Spin-off e comunicar-lhe-emos
essa decisdo. De qualquer forma, o
comprador n&o ird perder o beneficio
das agbes e, se o periodo de caréncia
cessar prematuramente, tera direito,
pelo menos, ao beneficio das a¢oes
calculado de forma proporcional no
momento do Spin-off.

¢ Pode suspender as deducdes salariais a
qualquer momento e ainda conservar as agdes
compradas, a acao gratuita e/ou as agdes
paritarias gratuitas adquiridas até a data
(desde que ndo venda as agdes compradas
até ao final do periodo de caréncia de 2 anos).

Recebera as a¢ées gratuitas no final de um

periodo de caréncia de 2 anos (desde que
cumpra as condi¢cdes previstas em «O que é o
periodo de caréncia?»).

O valor do seu investimento sera o
mesmo tanto imediatamente depois do
Spin-off como imediatamente antes do
Spin-off, uma vez que a férmula usada
para calcular o nimero de agdes detidas
apods o Spin-off colocara os acionistas

e participantes no ESPP na mesma
posi¢do econémica.

Depois do Spin-off, EssentialCo e
SpecialtyCo serdo empresas separadas
e o seu desempenho individual
dependera do seu préprio desempenho
comercial.

O impacto do Spin-off no ESPP esta

a ser cuidadosamente analisado, uma
vez que a estrutura do Spin-off esta
ainda em evolucdo. Faremos a devida
atualizagdo assim que tivermos mais
informacdes.

Observagao: Este documento é um andncio publicitario e deve ser lido conjuntamente com o Documento
Informativo que serd preparado nos termos da alinea i), do nimero 4, do artigo 1.°, do Regulamento (UE)
2017/1129, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de junho de 2017, e publicado nos sites do emitente
(www.Espp.Solvay.com) e da Comissdo do Mercado de Valores Mobilidrios (www.cmvm.pt).

Mais perto da execugdo do Spin-off,
olharemos cuidadosamente para a
forma como iremos suspender o ESPP,
para percebermos como é que o
mesmo ird funcionar depois do Spin-off.
Estamos neste momento a refletir sobre
esta situagdo e assim que tomarmos
uma decisao informa-lo-emos.

Nota: Este documento nGo € um
documento de oferta do Plano de
Compra de Agdes para Trabalhadores
(ESPP). Nada no presente documento
serd interpretado como sendo uma oferta
do ESPP e o ESPP ndo serd disponibilizado
até setembro de 2022.
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