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แผนการซือ้หุน้ของพนกังานของ Solvay ("แผน")  

ขอ้กาํหนดและเง่ือนไข 

 
ขอ้กาํหนดและเงือ่นไขเหลา่นีก้าํหนดเงือ่นไขซึง่จะมกีารนํามาใชเ้มือ่มกีารเขา้รว่มแผน โดยคณุ ("ผูเ้ขา้รว่ม") 
ตกลงทีจ่ะซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) หุน้ปันผล (Dividend Shares) หุน้ทีต่รงกนั (Matching 
Shares) และหุน้ฟร ี(Free Share) ภายใตก้ฎของแผน  
 
คําศพัทท์ีใ่ชแ้ต่ไม่ไดนิ้ยามไวใ้นขอ้กาํหนดและเงือ่นไขเหลา่นีม้คีวามหมายเดยีวกนักบัในกฎของแผน 
 
ผูเ้ขา้รว่ม 
 
หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) 
 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่มตกลง: 
 
 ทีจ่ะเขา้รว่มในแผน 

 
 ทีจ่ะใหน้ายจา้งหกัจาํนวนเงนิทีข่า้พเจา้ระบุเมือ่สมคัรเขา้รว่ม (เป็นสกลุเงนิทอ้งถิน่จาํนวนต่ําสดุเทยีบเท่า 15 

ยูโรตอ่เดอืนและเป็นสกลุเงนิทอ้งถิน่จาํนวนสงูสดุเทยีบเท่า 250 ยูโรตอ่เดอืน) 
จากเงนิเดอืนสทุธขิองขา้พเจา้ในแตล่ะ เดอืน เป็นระยะเวลา 12 เดอืน เร ิม่ตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม 2022  
 

 Solvay SA ("บรษิทั") จะโอนเงนิทีห่กัแตล่ะคร ัง้ไปยงั Global Shares Ireland Limited 
("ผูไ้ดร้บัแตง่ต ัง้ใหถ้อืหุน้แทน") เพือ่ใชใ้นการซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) 
ในนามของขา้พเจา้และอาจไดร้บัการถอืครองโดยนายจา้งของขา้พเจา้ บรษิทั 
และ/หรอืผูไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทนเป็นชว่งเวลาสัน้ ๆ จนกวา่จะมกีารซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) 
เป็นรายเดอืน  
 

 วา่เงนิทีห่กัจากเงนิเดอืนของขา้พเจา้ หรอืจาํนวนหุน้ทีซ่ ือ้ทีข่า้พเจา้ไดร้บั 
อาจถกูลดจํานวนลงในปีใดก็ตามทีก่าํหนด ถา้จะเกนิขดีจํากดั 250,000 หุน้ทีจ่ดัสรรสําหรบัแผน 
 

 วา่ขา้พเจา้อาจขอหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) จากผูไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทนเมือ่ใดก็ได ้และ 
 

 วา่เงนิปันผลทีไ่ดร้บัจากหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ของขา้พเจา้จะถกูนําไปลงทุนในหุน้ปันผล 
(Dividend Shares) โดยอตัโนมตั ิ 

 
หุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) 
 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่มตกลง: 
 
 ทีจ่ะยอมรบัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) ทีข่า้พเจา้ไดร้บัภายใตแ้ผนในรปูแบบของรางวลัหุน้ทีต่รงกนั 

(Matching Share Award) (ซึง่เป็นสทิธิท์ีจ่ะไดร้บัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) 
เมือ่สิน้สดุระยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิ(Vesting Period)) 
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 หุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) จะมกีารใหใ้นเวลาเดยีวกนักบัการซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) 
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 หุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) จะอยู่ภายใตร้ะยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิ(Vesting Period) ซึง่จะเร ิม่ตัง้แต ่1 
ตลุาคม 2022 ถงึ 30 กนัยายน 2024 
 

 ขา้พเจา้ไม่สามารถโอน เรยีกเก็บเงนิ หรอืจาํหน่ายหุน้ทีต่รงก ั (Matching Shares) 
ของขา้พเจา้ดว้ยประการใด ๆ ไดจ้นกวา่ขา้พเจา้จะไดร้บัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) 
จากการไดร้บัสทิธขิองหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) ของขา้พเจา้ 
 

 อตัราสว่นของหุน้ทีจ่บัคู่ (Matching Shares) ตอ่หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) คอื 1 ต่อ 2 
แตบ่รษิทัอาจเปลีย่นแปลงได ้ หากอตัราสว่นมกีารเปลีย่นแปลง 
บรษิทัจะแจง้ใหข้า้พเจา้ทราบกอ่นทีจ่ะซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ใหข้า้พเจา้  
 

 จาํนวนเงนิต่ําสุดทีข่า้พเจา้อาจสมทบใหก้บัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ในเดอืนใด ๆ 
จะตอ้งไม่ต่ํากว่าสกลุเงนิทอ้งถิน่ของขา้พเจา้ทีเ่ทยีบเท่ากบั 15 ยูโร  

 
 จาํนวนเงนิสงูสดุทีข่า้พเจา้อาจสมทบใหก้บัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ในเดอืนใด ๆ 

จะตอ้งไม่สงูกว่าสกลุเงนิทอ้งถิน่ของขา้พเจา้ทีเ่ทยีบเท่ากบั 250 ยูโรหร 
 

 วา่จะไม่รบัเงนิปันผลหรอืเงนิทีเ่ทยีบเท่าเงนิปันผลจากหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) ของขา้พเจา้ และ 
 

 วา่ขา้พเจา้สญูเสยีหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) ของขา้พเจา้ หาก: 
 
 ขา้พเจา้ขายหรอืถอนหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ทีเ่กีย่วขอ้งกบัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) 

กอ่นสิน้สดุระยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิ(Vesting Period) หรอื 
 

 ขา้พเจา้ยุตกิารการจา้งงานโดยกลุม่บรษิทักอ่นสิน้สดุระยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิ (Vesting Period) 
เวน้แตว่่าขา้พเจา้ไดยุ้ตกิารการจา้งงานโดยกลุม่บรษิทัเน่ืองจากการบาดเจ็บ ความเจ็บป่วย 
ความทุพพลภาพ ความขาดความสามารถ การเกษียณอายุ การเสยีชวีติ 
หรอืบรษิทัทีว่า่จา้งหรอืธรุกจิของขา้พเจา้ยุตกิารเขา้รว่มหรอืการอยู่ในกลุม่บรษิทั  

 
หุน้ฟร ี(Free Share) 
 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่มตกลง: 
 
 ทีจ่ะยอมรบัหุน้ฟร ี (Free Share) ทีข่า้พเจา้ไดร้บัภายใตแ้ผนในรปูแบบของรางวลัหุน้ฟร ี (Free Share 

Award) (ซึง่เป็นสทิธิท์ีจ่ะไดร้บัหุน้ฟร ี (Free Share) เมือ่สิน้สดุระยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิ (Vesting 
Period)) 
 

 วา่จะไดร้บัหุน้ฟร ี(Free Share) ในวนัที ่1 ตลุาคม 2022 
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 หุน้ฟร ี (Free Share) จะอยู่ภายใตร้ะยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิ (Vesting Period) ซึง่จะเร ิม่ตัง้แต ่ 1 ตุลาคม 
2022 ถงึ 30 กนัยายน 2024 
 

 วา่ขา้พเจา้ไม่สามารถโอน เรยีกเก็บเงนิ หรอืจาํหน่ายหุน้ฟร ี (Free Share) 
ของขา้พเจา้ไดจ้นกวา่ขา้พเจา้จะไดร้บัหุน้ฟร ี (Free Share) จากการไดร้บัสทิธขิองหุน้ฟร ี (Free Share) 
ของขา้พเจา้ 

 
 จะไม่มกีารรบัเงนิปันผลหรอืเงนิทีเ่ทยีบเท่ากบัเงนิปันผลจากหุน้ฟร ี(Free Share) ของขา้พเจา้ 

 
 วา่ขา้พเจา้สญูเสยีหุน้ฟร ี(Free Share) ของขา้พเจา้ หาก: 

 
 ขา้พเจา้ขายหรอืถอนหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ทีเ่กีย่วขอ้งกบัหุน้ฟร ี (Free Share) 

กอ่นสิน้สดุระยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิหรอื 
 

 ขา้พเจา้ไดยุ้ตกิารการจา้งงานโดยกลุม่บรษิทักอ่นสิน้สดุระยะเวลาการไดร้บัสทิธ ิ (Vesting Period) 
เวน้แตว่่าขา้พเจา้จะไดยุ้ตกิารการจา้งงานของกลุม่บรษิทัเน่ืองจากการบาดเจ็บ ความเจ็บป่วย 
ความทุพพลภาพ ความขาดความสามารถ การเกษียณอายุ การเสยีชวีติ 
หรอืบรษิทัทีว่า่จา้งหรอืธรุกจิของขา้พเจา้ยุตกิารเขา้รว่มหรอืการอยู่ในกลุม่บรษิทั  

 

การแยกสว่นธรุกจิ (Spin-off) 
 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่ม ตกลงและเขา้ใจว่า หากขา้พเจา้เขา้รว่มในแผน สิง่ตอ่ไปนีอ้าจนําไปใชก้บัหุน้ทีซ่ ือ้ 
(Purchased Shares)  หุน้ปันผล ( Dividend Shares) หุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) หุน้ฟร ี (Free 
Shares)  รางวลัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Share Award) และรางวลัหุน้ฟร ี (Free Share Award) 
อนัเป็นผลมาจากการควบรวมกจิการบางสว่นของบรษิทัทีอ่าจเกดิขึน้  ตามการประกาศของบรษิทัเมือ่วนัที ่ 15 
มนีาคม 2022 ว่ากาํลงัทบทวนแผนการแยกบรษิทัโดยการแยกส่วนธรุกจิเฉพาะทางของตนเองออกมาเป็น 
SpecialtyCo ("การแยกสว่นธรุกจิ หรอื spin-off"): 
 
 หุน้ทีซ่ ือ้ของขา้พเจา้ทีถ่อืในนามของผูไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทนจะไดร้บัการปฏบิตัเิชน่เดยีวกบัหุน้ทีถ่อืโ

ดยผูถ้อืหุน้รายอืน่ของบรษิทั และดว้ยเหตนีุ ้ขา้พเจา้จะไดร้บัหุน้ใน SpecialtyCo ("หุน้ SpecialtyCo") 
ตามสดัสว่นการถอืหุน้ของขา้พเจา้ใน บรษิทั ณ เวลาทีแ่ยกสว่นธรุกจิออกมา 
เมือ่การแยกสว่นธรุกจิออกมาเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ ขา้พเจา้จะถอืหุน้ในบรษิทัและหุน้ของ SpecialtyCo 
ผ่านทางผูไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทน 

 
 รางวลัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Share Award) และรางวลัหุน้ทีซ่ ือ้ (Free Share Award) 

ของขา้พเจา้อาจไดร้บัการแกไ้ขโดยคณะกรรมการบรษิทัตามกฎของแผน 
ซึง่อาจรวมถงึการปรบัจาํนวนหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) หรอืหุน้ทีซ่ ือ้ (Free Shares) 
ทีข่า้พเจา้มสีทิธไิดร้บัภายใตร้างวลัดงักลา่ว และ /หรอืสง่ผลให ้ รางวลัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Share 
Award) หรอืรางวลัหุน้ทีซ่ ือ้ (Free Share Award) ใหส้ทิธิแ์กหุ่น้ SpecialtyCo 
เพิม่เตมิจากหรอืแทนทีหุ่น้ทีต่รงกนั (Matching Shares) และ/หรอืหุน้ทีซ่ ือ้ (Free Share) 
ทัง้หมดหรอืบางสว่นทีข่า้พเจา้มสีทิธิไ์ดร้บัภายใตร้างวลัดงักลา่ว 
 

 หุน้ SpecialtyCo 
จะไดร้บัอนุญาตใหซ้ ือ้ขายในตลาดทีค่วบคมุโดยสหภาพยุโรปซึง่เกีย่วขอ้งกบัการแยกสว่นธรุกจิ (spin-
off) แตไ่ม่มกีารรบัประกนัเกีย่วกบัราคาตลาดของหุน้ SpecialtyCo ดงักลา่ว 



70-41033201  4   10239058949 
 

ซึง่อาจผนัผวนอย่างมากและอาจลดลงตามเขา้สูก่ารซือ้ขาย 
หรอืตลาดซือ้ขายทีม่สีภาพคล่องและมกีารเคลือ่นไหวไจะพฒันาหรอืรกัษาไวห้ลงัจากเขา้สูก่ารซือ้ขาย 
และ  
 

 การแยกสว่นธรุกจิ (Spin-off) อาจสง่ผลกระทบตอ่การดําเนินการดา้นภาษีของหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased 
Shares)  หุน้ปันผล ( Dividend Shares) หุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) หุน้ฟร ี (Free 
Shares)  รางวลัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Share Award) และ/หรอืรางวลัหุน้ฟร ี (Free Share 
Award) 
และขา้พเจา้จะไดร้บัคําแนะนําจากบรษิทัเกีย่วกบัการดําเนินการดา้นภาษีกอ่นทีจ่ะการแยกสว่นธรุกจิ 
(Spin-off) เสรจ็สิน้ 

 
การปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้บงัคบัดา้นหลกัทรพัยท์ีบ่งัคบัใช ้
 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่ม ตกลงและเขา้ใจว่า หาก: 
 
 ขา้พเจา้ครอบครองขอ้มูลภายในตามความหมายของกฎระเบยีบ (EU) 596/2014 ลงวนัที ่16 เมษายน 

2014 เกีย่วกบัการละเมดิในตลาด (ตามทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 
กฎระเบยีบการใชอ้านาจเหนือตลาดไปในทางทีผ่ดิ) หรอื 
 

 ขา้พเจา้ไดร้บัแจง้วา่ขา้พเจา้มชี ือ่อยู่ในรายชือ่บุคคลภายในซึง่จดัทําขึน้ตามมาตรา 18 
แห่งระเบยีบวา่ดว้ยการใชอ้านาจเหนือตลาดไปในทางทีผ่ดิ 
หรอืในรายการอืน่ใดทีจ่ดัทําขึน้เพือ่วตัถปุระสงคใ์นการปฏบิตัติามกฎหมายหลกัทรพัยท์ีบ่งัคบัใช ้หรอื 
 

 ขา้พเจา้ไดร้บัหนังสอืแจง้จากทีป่รกึษาทัว่ไปของกลุม่บรษิทัทีก่าํหนดใหข้า้พเจา้ตอ้งปฏบิตัติามขอ้หา้มใน
การทําธรุกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัหุน้ของแผนและ/หรอืหลกัทรพัยใ์ด ๆ ทีอ่อกโดยบรษิทัในชว่งระยะเวลาหน่ึง 
(เชน่ ระยะเวลาทีปิ่ด และ ระยะเวลาตอ้งหา้มตามทีก่าํหนดไวใ้นกฎการซือ้ขายของบรษิทั) 

 
ขา้พเจา้จะไม่ทําธรุกรรมใด ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัหรอืตดัสนิใจใด ๆ เกีย่วกบัหุน้ของบรษิทั หุน้ของแผน รางวลัหุน้ฟร ี
(Free Share Award)  และ/หรอืรางวลัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Share Award) ไม่ว่าทางตรงและทางออ้ม 
และขา้พเจา้จะไม่ตดัสนิใจใด ๆ หรอืทําการเลอืกตัง้ในสว่นทีเ่กีย่วกบัสิง่ทีก่ลา่วมาขา้งตน้ (รวมถงึ เชน่ 
การยุตกิารชาํระเงนิสมทบใด ๆ ภายใตแ้ผน) เวน้แต:่ 
 
 ขา้พเจา้จะไดป้รกึษากบัทีป่รกึษาทัว่ไปของกลุม่ (หรอืตวัแทนของบรษิทัใด ๆ 

ทีอ่าจไดร้บัการแตง่ตัง้จากทีป่รกึษาทัว่ไปของกลุม่บรษิทั) กอ่นทําธรุกรรมดงักลา่วหรอืตดัสนิใจ กาํหนด 
หรอืเลอืกตัง้ดงักลา่ว และ 
 

 ขา้พเจา้ไดร้บัการยนืยนัอย่างชดัแจง้เป็นลายลกัษณอ์กัษรจากทีป่รกึษาทัว่ไปของกลุม่ (หรอืตวัแทนของ 
Solvay  ทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้จากทีป่รกึษาทัว่ไปของกลุ่มบรษิทั) วา่ขา้พเจา้อาจทําธรุกรรมดงักลา่ว 
หรอืดําเนินการตดัสนิใจ การกาํหนด หรอืการเลอืกตัง้ใด ๆ (ภายใตเ้งือ่นไขใด ๆ เชน่ 
อาจมใีหใ้นการยนืยนัโดยชดัแจง้เป็นลายลกัษณอ์กัษร)  

 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่ม ตกลงและเขา้ใจว่า การยนืยนัอย่างชดัแจง้เป็นลายลกัษณอ์กัษรใด ๆ  
ทีจ่ดัทําโดยทีป่รกึษาทัว่ไปของกลุม่ (หรอืตวัแทนของ Solvay ทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้จากทีป่รกึษาทัว่ไปของกลุม่) 
ตามทีร่ะบุไวข้า้งตน้ 
จะไม่ทําใหข้า้พเจา้ปลดปลอ่ยจากภาระผูกพนัในการแสดงความเห็นของตนเองเกีย่วกบัความถกูตอ้งตามกฎหมาย
และความเหมาะสมของการทําธรุกรรมทีไ่ตรต่รองแลว้ หรอืการตดัสนิใจทีไ่ตรต่รองแลว้ 
และขา้พเจา้จะเป็นผูร้บัผดิชอบแตเ่พยีงผูเ้ดยีวตอ่ผลทีต่ามมาของสิง่เดยีวกนันี ้
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ทัว่ไป  
 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่มตกลง: 
 
 วา่การเขา้รว่มในแผนไม่กระทบตอ่สทิธิ ์ สทิธิท์ีไ่ดร้บั และภาระผูกพนัภายใตส้ญัญาจา้งงานของขา้พเจา้ 

และไม่ไดใ้หส้ทิธิห์รอืสทิธิเ์พิม่เตมิในการไดร้บัคา่ชดเชยหรอืคา่เสยีหายหากการจา้งงานของขา้พเจา้สิน้สดุลง 
และ 
 

 ทีจ่ะอนุญาตผูไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทนขายหุน้ตามแผนของขา้พเจา้บางสว่นหรอืทัง้หมดเพือ่ชาํระความรบัผิ
ดทางภาษีในส่วนทีเ่กีย่วกบัหุน้ตามแผนของขา้พเจา้ 
เวน้แตข่า้พเจา้จะใหเ้งนิทีเ่พยีงพอแกผู่ไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทนหรอืบรษิทัลว่งหนา้เพือ่ชาํระจาํนวนเงนิเหลา่นี ้

 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่มเขา้ใจวา่: 
 
 หุน้ตามแผนอาจมมีูลคา่ลดลงและเพิม่ขึน้ 

และขา้พเจา้อาจไม่ไดร้บัเงนิคนืเต็มจาํนวนทีข่า้พเจา้ลงทุนไปในตอนแรก 
 
 หากเงนิสําหรบัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Share Money) ในเดอืนใดไม่เพยีงพอตอ่การซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ 

(Purchased Share) เต็มจาํนวน ผูไ้ดร้บัแต่งตัง้ใหถ้อืหุน้แทนจะตอ้งยกยอดจาํนวนเงนิสําหรบัหุน้ทีซ่ ือ้ 
(Purchased Share Money) และนําจาํนวนเงนิดงักลา่วไปใชก้บัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) 
ในอนาคต 
 

 หากขา้พเจา้เลกิการรบัจา้งงานกบักลุม่บรษิทั เงนิสําหรบัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Share Money) 
ทีเ่หลอืซึง่ผูไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทนในนามของขา้พเจา้ไดย้ดึถอืจะถกูสง่คนืใหก้บัขา้พเจา้ 
 

  ขา้พเจา้จะไดรั้บหุน้ท่ีตรงกนั (Matching Share) ไดก็้ต่อเม่ือมีเงินสาํหรับซ้ือหุน้ท่ีซ้ือ (Purchased Share Money) 
เพียงพอท่ีจะซ้ือหุน้ท่ีซ้ือ (Purchased Shares) ทั้งหมดสองหุน้ 
 

 หากเงินปันผลท่ีไดรั้บจากหุน้ท่ีซ้ือ (Purchased Shares) ของขา้พเจา้ไม่เพียงพอสาํหรับการซ้ือหุน้ปันผล (Dividend Share) 
เตม็จาํนวนหุน้ ผูไ้ดรั้บแต่งตั้งใหถื้อหุ้นแทนจะตอ้งยกยอดเงินปันผลดงักล่าวและนาํไปใชก้บัการซ้ือหุน้ปันผล (Dividend Shares) 
ในอนาคต  
 

 หากสกลุเงนิทอ้งถิน่ของขา้พเจา้ไม่ใชส่กลุเงนิยูโร ขา้พเจา้จะสมทบเงนิสําหรบัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Share 
Money) 
ในสกลุเงนิทอ้งถิน่ของขา้พเจา้ตามอตัราแลกเปลีย่นทีบ่รษิทักาํหนดกอ่นทีจ่ะมกีารสมทบเงนิสําหรบัหุน้ทีซ่ ือ้ 
(Purchased Share Money) คร ัง้แรก  
 

 แผนจะดําเนินการเป็นระยะเวลา 12 เดอืนนับจากวนัทีซ่ ือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) คร ัง้แรก 
(อนุญาตใหม้เีงนิสมทบเงนิสําหรบัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Share Money) 12 รายการ ) และ 

 
 บรษิทัอาจเปลีย่นแปลงหรอืยกเลกิแผนเมือ่ใดก็ได ้
 
การคุม้ครองขอ้มูล  
 
ขา้พเจา้ ผูเ้ขา้รว่มตกลงวา่:  
 
 หากขา้พเจา้ไดร้บัการวา่จา้งนอกเขตเศรษฐกจิยุโรปหรอืสหราชอาณาจกัร 

และจาํเป็นตอ้งไดร้บัความยนิยอมในการรวบรวม ประมวลผล 
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หรอืโอนขอ้มูลสว่นบุคคลของขา้พเจา้ภายใตก้ฎหมายทอ้งถิน่ทีบ่งัคบัใช ้ โดยการเขา้รว่มในแผน 
ขา้พเจา้ใหค้วามยนิยอมสําหรบัวตัถุประสงคข์องแผน  
 

 เพือ่วตัถปุระสงคใ์นการปฏบิตัติามกขอ้กาํหนดทัว่ไปวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูล (EU) 2016/679 
และกฎหมายหรอืระเบยีบขอ้บงัคบัอืน่ใดทีเ่ทยีบเท่าของสหราชอาณาจกัรหรอืประเทศอืน่ 
บรษิทัจะแยกใหข้อ้มูลแกข่า้พเจา้เกีย่วกบัการรวบรวม การประมวลผล 
และการถา่ยโอนขอ้มูลสว่นบุคคลของขา้พเจา้ ตลอดจน มูลฐานในการประมวลผล  

 
บรษิทั 
 
บรษิทัตกลง: 
 
 ทีจ่ะจดัใหม้กีารซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ใหข้า้พเจา้ตามกฎของแผน 

 
 ทีจ่ะจดัหาหุน้ทีต่รงกนั (Matching Share) 1 หุน้ตอ่หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ทุก ๆ 2 

หุน้ทีข่า้พเจา้ซือ้ตามกฎของแผน 
 

 ทีจ่ะใหหุ้น้ฟร ี(Free Share) แกข่า้พเจา้ และ 
 

 ทีจ่ะดําเนินการอืน่ใดทีเ่กีย่วกบัหุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares)  หุน้ปันผล ( Dividend Shares) 
หุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) หุน้ฟร ี (Free Shares)  รางวลัหุน้ทีต่รงกนั (Matching Share 
Award) และ/หรอืรางวลัหุน้ฟร ี(Free Share Award) ตามหลกัเกณฑข์องแผน  

 
ผูไ้ดร้บัแตง่ต ัง้ใหถ้อืหุน้แทน 
 
ผูไ้ดร้บัแตง่ตัง้ใหถ้อืหุน้แทนตกลง: 
 
 ทีจ่ะซือ้หุน้ทีซ่ ือ้ (Purchased Shares) ใหข้า้พเจา้โดยการหกัจากเงนิเดอืนของขา้พเจา้ และ 

 
 ทีจ่ะสง่มอบหุน้ทีต่รงกนั (Matching Shares) และหุน้ฟร ี(Free Share) 

ใหข้า้พเจา้เมือ่มกีารไดร้บัสทิธิใ์นหุน้ 


